
 

NESTOR JOSE MORROBEL ALVAREZ 

Gerente de Medición 

 

Funciones Principales: 

 

o Marcar los lineamientos, coordinar y consensuar las responsabilidades y metas 

de la Gerencia. 

 

o Monitorear los indicadores generales de la Gerencia de Medición y realizar las 

acciones pertinentes en pro de cumplir los planes operativos establecidos. 

 

o Emitir informes con avances y rentabilidad de los planes operativos 

correspondientes a la Gerencia. 

 

o Investigar sobre nuevas tecnologías referentes a temas de medición de energía 

eléctrica, y gestionar la implementación de las mismas, para ofrecer un servicio 

acorde a las mejores prácticas del mercado. 

 

o Evaluar propuestas de suplidores sobre sistemas de medición de energía 

eléctrica. 

 

o Velar por la buena gestión de los servicios internos y externos relacionados con 

la gerencia. 

 

 

o Detectar y gestionar las necesidades de materiales y equipos de la gerencia. 

 

o Velar por la protección y correcto uso de los equipos asignados a la gerencia. 

 

o Monitorear y controlar los costos internos de la gerencia. 

 

 



o Evaluar y gestionar las necesidades de los recursos de la gerencia.    

 

o Conducir al personal que lidera, hacia el máximo desempeño, basado en los 

objetivos estratégicos, planes operativos y normas establecidas, fomentando un 

clima laboral favorable, a fin de asegurar los resultados de éxito esperados por 

la empresa, el bienestar y la calidad de vida de sus colaboradores. 

 

 

o Realizar otras funciones que se requieran para el logro de los objetivos en 

coordinación con su supervisor inmediato. 


