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Tipo de Servicio: Capacitación. 

La empresa debe presentar en su propuesta la metodología a utilizar durante el desarrollo 
de los talleres. 

Objetivo:  

Fijar un conjunto de condiciones de seguridad a observar, para los trabajos que ejecuten 
tareas en instalaciones eléctricas energizadas o sobre partes no energizadas, y que debido 
a su proximidad con las anteriores involucren adoptar procedimientos de trabajos con 
tensión (T.C.T), respetando las condiciones de ejecución de las mismas. 

 

Terminología: 

 Clasificación de las instalaciones e función de las tensiones. 

 Categoría de las instalaciones. 

 Instrucciones de servicio para trabajos con tensión. 

 Precipitaciones Atmosféricas. 

 Distancias de Seguridad. 

 Trabajos a distancia, contacto y potencial 

 Condición de ejecución de los trabajos y métodos 

 Materiales y Herramientas para T.C.T 

 Fichas Técnicas Utilizadas. 

 Condiciones particulares de los trabajos con tensión. 

 Aplicación de los Métodos de Trabajo. 

 Elementos de Protección Personal EPP. 

 Periocidad de ensayos y controles. 

 Condiciones de los trabajos y supervisión del trabajo. 

 Normas asociadas a la reglamentación de T.C.T. 

Indicaciones del Lugar: 

Nombre Capacitación: Trabajos con Tensión TCT 

Lugar:   Santiago de los Caballeros. 

1 taller  de menos de 15 participantes. 

Horas por taller: 40 horas. 

Hora de Inicio: 9:00 a.m. 

Hora de fin: 5:00 p.m. 
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Responsabilidad de la empresa: 

 Buscar aula que apliquen para el desarrollo de la capacitación. 

 Proporcionar proyector. 

 Proporcionar equipo de sonido. 

 Refrigerios y Almuerzos. 

 Reserva de Hotel del Facilitador. 

 Convocar a los participantes. 

Responsabilidad del Facilitador: 

 Tener disponibles los recursos o materiales que estará utilizando. 

 Presentar el procedimiento a utilizar durante los talleres. 

 Tener su laptop. 

 Especificar cantidad de personas que le estarían acompañando. 

 Ser puntual al inicio de cada de clases. 

 Finalizar la capacitación a la hora establecida. 

 Entrega de los Certificados. 

Datos Importantes: 

 Es indispensable que la empresa participante envíe el Curriculum del facilitador que 
impartirá el entrenamiento. 

 En el Curriculum deben enviar constancia de las especializaciones que tienen en TCT 

 Debe remitir un listado de clientes que han recibido su servicio de este tipo de 
capacitación. 

 

 Precio Referencial: $ 145,200.00 Pesos 
 
 

 

 

 

 

 

 

 


